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A cette fin : 
�  Connaître le territoire. 
�  Se rapprocher des agences  départementales 
des pays du Conseil Général. 
� �Accompagner la création de nouveaux clubs. 
�  Poursuivre des actions spécifiques en direction 
des licenciés et non licenciés. 
�  Intensifier ou développer des actions  
en partenariat avec le secteur scolaire, l’UNSS, 
l’UGSEL, le Service des Sports du Conseil 
Général et ses Educateurs Sportifs, les Offices 
des Sports, les agences de pays, etc. 
�  Travailler spécifiquement sur le public féminin. 
�  Diversifier l’activité loisir et autres pratiques 
(handensemble, sandball, handball premiers pas, 
mini handball, hand entreprises, etc.). 
�  Organiser une opération « Grand Stade », 
labellisée FFHB (2000 jeunes participants), 
en  associant les partenaires publics et privés. 
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� � � �
 
 � � � � � � �	 � � � � �
�  En les aidant administrativement (secretariat) 
et techniquement (Conseiller technique Fédéral). 
�  En les assistant auprès des divers acteurs 
sportifs (réseau, communication, etc.). 
�  En les soutenant dans l’organisation d’actions  
de développement. 
�  En s’associant à leurs événements. 
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� � � �	 � � � � �
� �Par en amont, une connaissance pointue 
des structures. 
� �Par un accompagnement administratif 
et technique personnalisé, au service de tous. 
Par la formation de :  
� �Dirigeants et Jeunes Dirigeants. 
� �Bénévoles. 
� �Cadres techniques. 
� �Arbitres et Jeunes Arbitres. 


 � � � 	 � �� � �
�  Augmenter le nombre de clubs dans les 
déserts handballistiques et les pérenniser. 
�  Renforcer les existants. 
�  Augmenter les nombre de licenciés 
par la pratique compétititve et non compétitive. 
�  Augmenter le nombre d’équipes. 
�  Elever le niveau de jeu. 
�  Véhiculer une image dynamique comité-clubs. 




 � � � 	 � �� � �
� �Alimenter les structures de haut niveau. 
� �Alimenter les clubs nationaux. 
� �Elever le niveau de jeu. 
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En intégrant progressivement les championnats : 
� �Moins de 18 ans. 
� �Moins de 16 ans. 
� �Seniors Honneur Départemental. 
En continuant à communiquer et à sensibiliser 
les différents acteurs. 
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�  En proposant un temps de formation 
autre que le temps de compétition. 
�  En apportant de la diversité par la mise en 
place d’actions spécifiques hors championnat. 
�  En améliorant la communication 
(incitation à la pratique). 
�  En offrant la possibilité aux entraîneurs, 
dirigeants et bénévoles, de se former. 
� �En travaillant en commun avec l’ETR. 
� �En développant les relations UNSS, UGSEL, 
ESD Conseil Général, Office des Sports, Agences 
de Pays, etc. 
�  En continuant l’opération « Fées du Hand » 
(public moins de 12 ans). 
�  En organisant des événements spécifiquement 
féminins inovants. 


 � � � 	 � �� � �
�  Augmenter et fidéliser les pratiquantes. 
�  Augmenter quantitativement et qualitativement 
le nombre d’équipes. 
�  Améliorer le niveau de jeu. 
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 � �� � �� �� � �� � �
Détecter les potentiels par tranche d’âge : 
� �Par la mise en place d’actions de détection 
en collaboration avec les différents partenaires. 
� �Par l’organisation et l’optimisation de stages 
de perfectionnement et regroupements divers. 
� �Par la participation au Championnat 
de France Intercomités. 
� �Par un rapprochement avec les Sections  
Sportives Départementales. 
� �Par un travail avec l’Equipe Technique 
Régionale de la Ligue de Bretagne de Handball. 
� �Par l’intensification des relations entre 
l’UNSS et l’UGSEL. 
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�  Etude par pays. 
�  Audit des salles permettant la pratique 
 du handball (par canton). 
�  Identifier les déserts handballistiques. 
Par pays identifier au minima : 
�  Un club référent. 
�  Une personne ressource. 


 � � � 	 � �� � �
�  Développer le réseau d’échanges. 
�  Mutualiser les moyens.  
�  Monter un plan de développement cohérent. 

� � �� � � � � 
 	 � � � �� � � �� � � 
 	 � � �
� � � � � � � � � 
 � � � � � �� � �� � � � �
�  Dresser l’inventaire des salles offrant la 
possibilité de pratiquer dans des conditions 
optimales de sécurité, l’activité handball. 
�  Proposer un temps de formation en direction 
des Educateurs Sportifs Départementaux. 
�  Organiser, suite aux interventions des E.S.D., 
un rassemblement général dans chaque pays, 


 � � � 	 � �� � �
�  Sensibiliser un large public à la pratique. 
�  Mutualiser les moyens. 



Poursuivre dans la direction menée actuellement 
par la Commission Départementale d’Arbitrage : 
�  Détecter les potentiels. 
�  Organiser les stages de formation : les 
décentraliser en fonction des besoins. 
�  Accompagner les J.A. 
�  Organiser les suivis. 
�  Assurer les examens. 
�  Mettre en place des actions avec l’UNSS. 
�  Participer à la journée nationale de l’arbitrage. 
�  Rechercher des personnes ressources. 

� 
 � � � � �� � � �� � � 
 � � �� �� �� � � 
 � � �
� � �� � � � �
 �
�  Organiser des stages de formation pour 
les moins de 18 ans. 
�  Développer l’opération commune Ligue 
de Bretagne-Comités, l’opération régionalisée J.D. 
�  Les impliquer dans l’organisation d’événements. 
�  Les accompagner sur la durée, par la mise 
en place d’un tutorat. 
�  Les valoriser par le biais d’intitiatives diverses.�
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 � � � � �� � � �� 
 � � � �
 � � � � �
� � �� � � � �
 �
�  Organiser des stages de formation. 
�  Assurer les suivis. 
�  Mettre en place un tuteur par candidat. 
�  Identifier et accompagner les candidats désireux 
de poursuivre dans la voie de la professionnalisation. 
�  Organiser des sessions de formation « light » 
au service des bénévoles impliqués dans un 
encadrement ponctuel. 
�  Mise en place sur demande, de stages en direction 
des enseignants des E.S.D., etc. 


 � � � 
 �� � � �� 
 �� � � 
 � � � 
 � �� �� 
 � � � � � � � �
Rassemblement « Grand Stade » : opération labellisée par la Fédération Française de Handball. 
�  2000 jeunes regroupés sur un terrain de football. 
�  Action  de promotion, en collaboration avec tous les partenaires institutionnels et privés. 

� 
 � � � � �� � � �� � � �� � � � �� � �� � � � �
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 � �� �� � �� �� 	 � �� �� � �� 
 �� �� �
�  Proposer l’activité aux parents des licenciés. 
�  Organiser des rencontres à thèmes 
en associant les élus locaux, partenaires privés, 
Institutionnels, etc. 
�  Rencontrer les entreprises locales. 
�  Organiser un regroupement annuel innovant 
(19 h - 1 h du matin). 
�  Associer le loisir à des actions de solidarité. 
�  Communiquer pour encore mieux fédérer. 
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 �� � � �� � � 
 � � � 
 � � �� � � �� � �� � � � �� � �� � �� � � � � 
 � � � � � 
 � �
�  Etre partenaire avec les clubs et autres associations, dans l©organisation de matchs de gala. 
�  Soutenir toute manifestation locale : Sandballez à Rennes, 500 handballeurs en herbe (Redon), 
Journées USEP, UGSEL (Fougères), UNSS « faites du hand », « Filles and Co », etc. 
�  Perpétuer l’organisation des « Fées du Hand », « Journée des Débutants », « Premiers Pas », 
« Fête du loisir, », tournois des clubs, etc. 
�  Aider les structures par la mise à disposition du personnel. 
�  Apporter un soutien au titre de la communication. 

� � 
 � � � � � �� � �	 �� 
 � � 
 
 � � � �
Permettre de combattre ou de réduire 
les conduites inciviques ou antisportives : 
�  En associant jeunes et adultes, 
dans une démarche globale de prévention 
et d’adoption de comportements initiaux. 
�  En sensibilisant les jeunes et moins jeunes, 
sur la notion du respect. 
�  Par le biais d’une campagne de communication 
importante et ciblée. 

� � 
 � � � � � �� � �� 
 � �� � � �� � �
Soutenir les actions des différentes structures : 
�  En apportant une aide au titre 
de la communication et de la logistique. 
�  En étant le relais entre les partenaires 
institutionnels et privés. 
�  En participant activement. 

	 
 � � � 
 �	 � � �
 
 �
�  Etude des besoins de chacun. 
�  Restructuration et gestion du site. 
�  Mise en place d’outils nouveaux. 
�  Réalisation d’un dossier de partenariat. 
�  Recherche de nouveaux partenaires. 
�  Poursuite du partenariat avec Casal sport. 
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